ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ЗАПРОСА КОТИРОВОК 

«01» декабря  2010 г.                                                                                              г. Санкт-Петербург

Приглашаем Вас, принять участие в запросе котировок на оказание услуг для муниципальных нужд муниципального образования муниципальный округ Посадский Санкт-Петербурга в соответствии Федеральным законом «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение услуг, оказание услуг  для государственных и муниципальных нужд» № 94-Ф3 от 21.07.2005 г.

Заказчик: Местная Администрация МО МО Посадский  г. Санкт-Петербурга 
197046, ул. Б.Посадская д. 4 лит. Д., e-mail: info@mo60.ru

Источник финансирования: Местный бюджет МО МО Посадский Санкт-Петербурга.

Форма котировочной заявки: Письменная.

Наименование, характеристики и объем выполняемых работ, оказываемых услуг:   на предоставление услуг по созданию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время.

Место оказания  услуг:  в соответствии с техническим заданием.

Срок оказания услуг:  июнь - декабрь  2011  года.

Максимальная цена контракта:  500  000 рублей  (Пятьсот тысяч рублей).
Цена  контракта должна включать стоимость услуг  и все расходы, в том числе расходы на перевозку, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей

Место подачи котировочных заявок: г. Санкт-Петербург, ул. Б. Посадская, д. 4 лит. Д,  Местная Администрация муниципального образования муниципальный округ Посадский.


Срок подачи котировочной заявки: 

- срок начала подачи котировочных заявок:  10 часов 00 минут «02» «декабря» 2011 года; 

- срок окончания подачи котировочных заявок:  18 часов 00 минут «14» «декабря» 2011 года.


Срок и условия оплаты оказания услуг:  Осуществляется предоплата в размере 100% стоимости созданных рабочих мест согласно акта о создании рабочих мест до начала предоставления услуг путём перечисления денежных средств на расчётный счёт Исполнителя.
Срок подписания муниципального контракта  победителем в проведении запроса котировок: через 7 (семь) дней со дня подписания протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок.


ПРИЛОЖЕНИЯ:
Техническое задание - Приложение № 1
Образец котировочной заявки -  Приложение № 2
Проект  муниципального контракта -  Приложение № 3






Приложение №1

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

Организация общественных работ и временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан  МО МО Посадский в 2011 году
                           1. Цели и правовое основание оказания услуг

  1.1.Целями данной закупки является организация общественных работ и временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан в 2011 году на территории МО МО Посадский.
   1.2. Основанием для закупки товара (выполнения работ, оказания услуг) является 

- Ст.10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 года №420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»  в части подпункта 30;

-Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.1991 г. № 1032-1-ФЗ. 

2. Форма, сроки и порядок оплаты товара, работ, услуг

2.1. Оплата осуществляется в безналичной форме в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями. 

2.2. Сроки и порядок оплаты: Оплата производится ежемесячно в течение 
5 рабочих дней после подписания сторонами акта выполненных работ и утверждения финансового отчета с учетом части аванса. 

2.3. Муниципальный Заказчик  перечисляет Исполнителю аванс  в размере 50% от суммы государственного контракта  в течение 3 рабочих дней после подписания муниципального контракта.
3. Место, условия и сроки (периоды) оказания услуг

       3.1. Место оказания услуг:  территория Муниципального округа 
       3.2. Условия и сроки оказания услуг: Период функционирования организованных рабочих мест – с 15 июня 2011 года по 30 октября 2011 года. 

Срок действия контракта – с момента его подписания 
4. Требования к количественным характеристикам (объему) работ


4.1. Обеспечить организацию временных рабочих мест для трудоустройства тридцати несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет .

В течение 5 рабочих дней  Исполнитель Контракта предоставляет Заказчику Номенклатуру профессий по форме Приложения №7  

4.2. Обеспечить трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на организованные рабочие места в свободное от учебы время по направлениям Санкт-Петербургского Государственного учреждения «Центр занятости населения Петроградского района Санкт - Петербурга» ( СПб ГУЦЗН ) 

         4.3. Обеспечить трудоустройство несовершеннолетних граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации в приоритетном порядке. К данной категории относятся следующие граждане: дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды, дети, состоящие на учёте в органах внутренних дел, так же дети из малообеспеченных и многодетных семей, из семей   безработных граждан

       4.4. Период функционирования организованных рабочих мест с 15 июня 2011 года по 30 октября 2011 года.

 5. Требования к качеству и безопасности услуг

5.1 .  Обеспечить несовершеннолетних участников программы 

        - на весь период работы в рамках Контракта комплектом формы (спецодежды), в который должны входить: футболка, кепка, а также 1 пара хлопчатобумажных перчаток из расчета 1 комплект на человека в месяц;
-возможностью оказания первой доврачебной помощи несовершеннолетним в период работы на организованном рабочем месте. Обеспечить наличие и пополнение аптечки первой помощи.

     - специалистом по охране труда, прошедшим обучение требованиям охраны труда в специализированной организации и аттестованным по вопросам охраны труда (на весь период организации рабочих мест);

         5.2.  Организовать обучение руководителей трудовых  отрядов правилам и нормам охраны труда в форме семинарских занятий , создать Комиссию по проверке знаний охраны труда руководителей трудовых  отрядов .

           5.3. При организации рабочих мест Исполнитель Контракта должен  руководствоваться Трудовым кодексом Российской Федерации, рекомендациями по организации работы службы охраны труда в организации (постановление Минтруда РФ от 08.02.2000 №14), порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций (Постановление Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29) и иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы охраны труда.

            5. 4. Исполнитель обеспечивает соблюдение техники безопасности и охраны труда на рабочих местах, при доставке к месту работы и обратно.

6. Требования к техническим характеристикам услуг

6.1. Исполнитель Контракта должен 

- организовать оказание услуг с учетом положений, установленных статьями NN 59,63,92,93,94 и главой 21 Трудового кодекса РФ.

- заключать с принятыми на работу гражданами срочные трудовые договоры (по форме Приложения №4), выдавать одну копию для предъявления Заказчику либо отказывать гражданам в приеме на работу.

- оформлять, заверять подписью и печатью раздел Направления для участия в трудоустройстве «Результат рассмотрения кандидатуры гражданина» СПбГУЦЗН  района 
- обеспечить сбор заявок от подростково-молодежных центров и клубов округа на предмет определения количества участников мероприятий, нуждающихся в трудоустройстве и предоставить договора о сотрудничестве с ОУ , находящимися на терриории МО.

       -  обеспечить оформление свидетельства пенсионного страхования для каждого из несовершеннолетних.

- организовать производственную деятельность несовершеннолетних таким образом, чтобы технологический процесс исключал проведение работ, запрещенных постановлением Правительства Российской Федерации от 25.02.2000 № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет.

7. Требования к результатам услуг и иные показатели, связанные 

с определением соответствия выполняемых услуг потребностям заказчика (приемка услуг)

7.1. Исполнитель Контракта ежемесячно представляет Заказчику Контракта счет, финансовый отчет об использовании денежных средств по форме Приложения № 5, документы, подтверждающие произведенные расходы, табели учета рабочего времени, список трудоустроенных граждан за отчетный период по форме Приложения № 6.

7.2. Государственный Заказчик в течение 5 рабочих дней проверяет и утверждает финансовый отчёт, счет к оплате или направляет Исполнителю мотивированный отказ от приемки с перечнем необходимых доработок. 

7.3. По окончании срока оказания услуг Исполнитель представляет Заказчику итоговый финансовый отчет, информационно-аналитический отчет по форме Приложения №2,  акт об окончании действия государственного контракта по форме Приложения № 3

8. Перечень приложений к техническому заданию.

1. Приложение № 1 Форма «Акт сдачи-приемки услуг за период» 

2. Приложение №2 Примерная форма информационно-аналитического отчета

3. Приложение №3 Форма «Акт об  окончании  действия  Муниципального Контракта»
        4.Приложение №4 Форма «Срочный трудовой договор» с несовершеннолетним  гражданином
        5   Приложение №5 Форма «Финансовый отчет о расходовании средств по Контракту» 

6. Приложение №6 Форма «Список трудоустроенных граждан за отчетный период»

        7.       Приложение №7 Форма « Номенклатура профессий для временного трудоустройства граждан»
Приложение № 2                                       

      КОТИРОВОЧНАЯ  ЗАЯВКА

                                  на получение муниципального заказа

                                           (заполняется претендентом)

 _____________________________________________________________________________

наименование (для юридического лица); фамилия, имя, отчество (для физического лица) 

Исходя из требований к закупаемым товаров, услугам и  работам, дает согласие на участие в запросе котировок  на выполнение работ для муниципальных нужд Муниципального образования Муниципальный округ Посадский.

1. Местонахождение (место жительства для физического лица): ____________________________________________________________________________

                                      (почтовый индекс, почтовый адрес)

Телефон:_______________ факс:________________________________________________

Расчетный счет: __________________________ в __________________________________

                                                                                  (наименование банковского учреждения)

БИК ______________________ Кор/счет__________________________________________

2. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): _____________________________________________________________________________

3. Наименование и характеристики поставляемых товаров в случае проведения запроса котировок цен товаров, на поставку которых размещается заказ: ____________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
4. ___________________________________________________________________________

   наименование (для юридического лица); фамилия, имя, отчество (для физического лица) 

даёт согласие исполнить условия контракта, указанные в извещении о проведении запроса котировок

5. Цена работ с указанием сведений о включенных в цену работ, в том числе расходах  на перевозку, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов, сборов и других обязательных платежей: _____________________________________________________________________________

Руководитель организации: ____________________________________________________

                                                              (подпись, ФИО)

МП предприятия

Приложение № 3                                       

Муниципальный Контракт №

(ПРОЕКТ)
г. Санкт-Петербург                                   


             «___» ____________ 2010 г.
         От имени муниципального образования муниципальный округ Посадский Местная Администрация муниципального образования муниципальный округ Посадский, именуемая в дальнейшем «Заказчик» в лице Главы Местной Администрации муниципального образования муниципальный округ Посадский Воронцова Ярослава Алексеевича, действующая на основании Устава МО МО Посадский, с одной стороны и ___________________ в лице _________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, заключили настоящий Муниципальный Контракт (далее - Контракт) о нижеследующем.
1. ПРЕДМЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО КОНТРАКТА

1.1. Исполнитель обязуется оказать услуги по организации общественных работ и созданию временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан округа, а Заказчик обязуется принять надлежащим образом оказанные услуги и оплатить их.

1.2. Место проведения общественных работ – территория муниципального округа

1.3. Время проведения с 15 июня 2011 года по 30 октября 2011 года.
2.    ПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ И СДАЧИ-ПРИЁМКИ УСЛУГ ПО КОНТРАКТУ
2.1. Стоимость мероприятия по организации общественных работ и созданию временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан на территории МО МО Посадский составляет _______ рублей ______ копеек (_______________ рублей _________ копеек) на основании сметы затрат (Прил №1)
2.2. Источник финансирования - бюджет   МО МО Посадский    ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​на 2011г. 
2.3. Оплата производится в следующем порядке:

- аванс в размере 100% стоимости созданных рабочих мест согласно акта о создании рабочих мест в соответствии с Приложением №2 к Техническому заданию;

Исполнитель в течение 5 рабочих дней после окончания отчетного месяца представляет Заказчику акта сдачи-приемки услуг по форме  Приложения№1 к Техническому заданию и финансовый отчет за отчетный месяц о расходовании средств по Контракту по форме Приложения№5 к Техническому заданию с приложением списков трудоустроенных граждан за отчетный период по форме Приложения№6 к Техническому заданию, копии об увольнении, копию табеля учета рабочего времени граждан, трудоустроенных на рабочие места, выделенные по Контракту, заверенную подписью и печатью.
3.4.2. Заказчик в течение 5 рабочих дней оплачивает оказанные услуги с учетом части аванса на основании утвержденного финансового отчета и акта сдачи-приемки услуг или направляет Исполнителю мотивированный отказ от приемки с перечнем необходимых доработок.

3.5. По окончании срока оказания услуг по Контракту Исполнитель в срок до 15 ноября 2011 года предоставляет Заказчику:

· итоговый  финансовый отчет;
· информационно-аналитический отчет по форме Приложения№2 к Техническому заданию;
· акт об окончании действия контракта по форме Приложения№3 к Техническому заданию
                                                        3. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

                                     3.1  Исполнитель обязан

3.1.1 Представить  Заказчику не позднее 5 рабочих дней после заключения настоящего Контракта копию приказа о создании временных рабочих мест на период        с 15 июня 2011 года по 30 октября 2011 года с указанием видов и объемов временных работ, условий для трудоустройства несовершеннолетних граждан, заверенную подписью и печатью Работодателя, и Номенклатуру профессий по форме Приложения №7 к Контракту.

3.1.2. Принимать несовершеннолетних граждан на работу по направлению Центра занятости населения Петроградского района Санкт-Петербурга (СПб ГУЦЗН)
3.1.3. Заключать с принятыми на работу гражданами срочные трудовые договоры (по форме Приложения №4 к Техническому заданию)

3.1.4. Ежемесячно – не позднее 5 рабочих дней после окончания отчетного периода представлять Заказчику отчетные и финансовые документы в соответствии с разделом 3 настоящего Контракта.

3.1.5.  В случае увольнения гражданина ранее установленного срока - не позднее 5 рабочих дней после даты увольнения предъявлять  Заказчику выписку из табеля за отчетный месяц. 
3.1.6. Ежемесячно производить выплату заработной платы несовершеннолетним работникам  из расчета не менее 3650 рублей за полностью отработанный месяц, при условии продолжительности рабочего дня в соответствии с ТК а также начисления на ФОТ несовершеннолетних путем перечисления денежных средств на их лицевой банковский счет или счет банковской карты и представлять Заказчику копии документов, подтверждающих произведенные выплаты. Заработная плата за полный отработанный месяц должна быть определена в размере не ниже минимального размера оплаты труда . 

3.1.7. Во всех официальных заявлениях и публикациях, упоминающих финансируемые Заказчиком мероприятия, употреблять только официальное наименование Заказчика. Тексты официальных заявлений  и публикаций согласовывать с Заказчиком.

3.1.8. Вести отдельный учет полученных в рамках настоящего Контракта средств.

          3.1.9. Оказывать услуги  отвечающие требованиям качества, безопасности жизни и здоровья, а также иным требованиям сертификации, безопасности (санитарным нормам и правилам, государственным стандартам и т.п.), лицензирования, если такие требования  предъявляются действующим законодательством Российской Федерации.

                                          3.2. Исполнитель имеет право:

С письменного согласия Заказчика привлечь к исполнению своих обязательств по настоящему Контракту других лиц – соисполнителей, обладающих специальными знаниями, навыками, квалификацией, специальным оборудованием и т.п., по видам  (содержанию) оказания услуг в соответствии с условиями настоящего Контракта.

Привлечение соисполнителей не влечет за собой изменения стоимости и объемов оказания услуг по настоящему Контракту. Об услугах, оказанных соисполнителями, и размерах их оплаты Исполнитель указывает в своих отчетных документах. 

                                              3.3.  Заказчик обязан:

          3.3.1. Перечислять Исполнителю денежные средства в соответствии с разделом 2 настоящего Контракта.

3.3.2. Осуществлять контроль  за целевым использованием финансовых средств, за ходом реализации мероприятий по Контракту. 

                                                   3.4  Заказчик имеет право:

3.4.1. Требовать от Исполнителя  предоставления надлежащим образом оформленной отчетной документации и материалов, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии с  условиями настоящего Контракта.

3.4.2. Контролировать ход выполнения работ Исполнителем по настоящему Контракту. 

3.4.3. Информировать несовершеннолетних граждан о возможности их временного трудоустройства и скомплектовать трудовой отряд из числа несовершеннолетних граждан округа, изъявивших желание принять участие во временных работах.

                                                     4. Ответственность сторон
            4.1. Исполнитель отвечает по своим обязательствам по настоящему Контракту в соответствии с действующим законодательством РФ. 

4.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей по настоящему Контракту Исполнитель выплачивает Заказчику штраф в размере 3% от суммы неисполненного обязательства .

4.3. В случае несоблюдения Исполнителем сроков оказания услуг по Контракту Исполнитель уплачивает Заказчику пеню в размере 0,1% от стоимости Контракта за каждый день просрочки.

4.4. В случае несоблюдения Исполнителем сроков предоставления отчетности по Контракту Исполнитель уплачивает Заказчику пеню в размере 0,1% от суммы Контракта за каждый день просрочки.

 4.5. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем своих обязательств по Контракту, необходимых для исполнения Заказчиком своих обязательств, Заказчик вправе прекратить финансирование и требовать бесспорного возвращения в течение 10 (Десяти) рабочих дней средств, перечисленных Исполнителю, а также уплаты неустойки в размере 3% от перечисленной суммы. 

4.6. В случае нецелевого использования денежных средств Исполнителем, последний обязан возвратить Заказчику все средства, израсходованные не надлежащим образом  в течение 10 (Десяти) рабочих дней после установления нарушения, а также уплатить неустойку в размере 3% от  суммы средств израсходованных не по назначению.

4.7. Уплата неустойки (штрафов, пени) не освобождает Стороны от выполнения принятых обязательств.

4.8. Исполнитель несет ответственность за соблюдение режима и условий труда несовершеннолетних граждан, предусмотренных законодательством Российской Федерации, а также соблюдение правил техники безопасности на рабочем месте.

4.9. В случае отмены мероприятия Заказчиком, равно в случае невозможности его проведения не по вине Исполнителя, независимо от срока и причины отмены, Заказчик уплачивает Исполнителю фактически понесенные им расходы.
4.10. Обязанности Заказчика по настоящему контракту считаются выполненными со дня оплаты услуг Исполнителя на основании акта сдачи-приемки услуг, являющихся предметом настоящего контракта. Днем оплаты является день списания денежных средств с расчетного счета Заказчика на расчетный счет Исполнителя.

5. Разрешение споров и изменение Контракта
  5.1. Все споры и разногласия относительно настоящего Контракта разрешаются путем переговоров. В случае невозможности такого урегулирования – разногласия подлежат рассмотрению в Арбитражном суде Санкт-Петербурга и Ленинградской области в установленном законодательством порядке. 
     5.2. Существенное изменение обстоятельств, из которых Исполнитель исходил при заключении Контракта, не является основанием для изменения условий Контракта или расторжения Исполнителем Контракта.

5.3. Любые изменения и дополнения к Контракту вносятся в случаях, предусмотренных действующим законодательством, и действительны, если они совершены в письменном виде и надлежаще подписаны уполномоченными представителями обеих Сторон. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного настоящим контрактом, Исполнитель оставляет за собой право требовать уплату неустойки. Неустойка начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного настоящим муниципальным контрактом, начиная со дня, следующего за днем истечения установленного муниципальным контрактом срока исполнения обязательства Заказчиком. Размер неустойки устанавливается в размере одной трехсотой, действующей на день уплаты неустойки ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации.
5.2. В случае нарушения срока оказания услуг Исполнитель уплачивает Заказчику в местный бюджет неустойку в размере 0,05%  от   установленной  настоящим контрактом цены за каждый день просрочки, начиная со дня, следующего за днем начала срока проведения  организации общественных работ и созданию временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан  округа, предусмотренного п. 1.3. настоящего контракта.
5.3. Стороны освобождаются от уплаты неустойки, если докажут, что просрочка исполнения указанных обязательств произошла вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны. 

6. Расторжение Контракта
6.1. Настоящий Контракт может быть расторгнут по взаимному согласию Сторон или решению суда по основаниям, предусмотренным  действующим законодательством РФ.

        6.2. Заказчик вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения Контракта в случае существенного нарушения Исполнителем условий Контракта:

- отказа Заказчика от трудоустройства несовершеннолетних граждан на рабочие места, созданные в соответствии с разделом 1 настоящего Контракта, 

- несоблюдения работодателем режима и условий труда несовершеннолетних граждан, предусмотренных законодательством Российской Федерации, 

- несоблюдения правил техники безопасности на рабочем месте, 

-  отступления в оказанных услугах от условий Контракта.

       6.3. При расторжении Контракта Заказчик обязуется оплатить Исполнителю фактически понесенные расходы, подтвержденные Исполнителем документально.

        6.4. Заказчик при принятии решения об отказе от исполнения Контракта направляет письменное уведомление об этом Исполнителю, при этом Контракт считается расторгнутым с момента получения Исполнителем уведомления о расторжении Контракта.

7. Срок действия Контракта
7.1. Настоящий Контракт вступает в силу с момента подписания Сторонами  и действует до 01 декабря 2011 года или до полного исполнения его сторонами.
Истечение срока действия Контракта не освобождает Стороны от исполнения всех обязательств по нему. При невыполнении Сторонами всех обязательств по Контракту до указанного срока, настоящий Контракт подлежит продлению на новый срок.

                                                 8. Форс-мажор

8.1.
Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Контракту, если это явилось следствием непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, возникших после заключения Контракта, которые Стороны не могли предвидеть или предотвратить разумными мерами.

             8.2.
Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным вследствие возникновения обстоятельств непреодолимой силы, обязана уведомить другую Сторону об их возникновении, а также о виде и возможной продолжительности действия в письменной форме в течение 5 дней.

9. Прочие условия

         9.1. Если в результате издания акта государственного органа, исполнение обязательства по настоящему Контракту становится невозможным, то обязательства Сторон, предусмотренные Контрактом, могут быть прекращены Сторонами в части или полностью.

9.2. Все материалы, поступающие к Исполнителю от Заказчика либо создаваемые или приобретаемые в рамках выполнения Контракта, являются собственностью Заказчика.

9.3. Контракт составлен в двух оригинальных экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один экземпляр находится у Заказчика, второй – у Исполнителя.

9.4. По всем вопросам, не урегулированным Контрактом, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

         9.5. К настоящему контракту прилагаются и являются неотъемлемой его частью:

Приложение №1 Смета расходов

Приложение №2 Техническое задание с приложениями
	Заказчик:
	Исполнитель:

	Местная Администрация муниципального образования муниципальный округ Посадский сообщает реквизиты банковского счета:

ИНН 7813337860

КПП 781301001

ОКАТО 40288563000

197046, г. Санкт-Петербург, ул. Б. Посадская, д.4, литер. Д 

 р/с 40204810500000000207

л/с 02723002050

в Управление Федерального казначейства по г. Санкт-Петербургу

ГРКЦ ГУ Банка России по Санкт-Петербургу г. Санкт-Петербург,

БИК 044030001

ОГРН 1067847035474

КБК 0104 0020601500222
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